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PROPORCIÓN DE ACCIDENTES 
      DE TRABAJO MORTALES 



Cumple:
 <1

En riesgo:
 ≥8 ≤10

Critico:
>10

Nro de AT 
MORTALES

TOTAL DE AT RESULTADO

0 0 #¡DIV/0!

01 de noviembre al 30 de 
noviembre 2023

Todos los trabajadores

MEDICIÓN DEL INDICADOR

PERIODO OBSERVACIONES ANÁLISIS DE DATOS

01 de noviembre a 30 
noviembre 2023

Gerencia - Responsable 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo - jefes de área

SST, COPASST

Profesional HSE

REPONSABLE DE LA ACCIÓN FECHA

PERSONAS QUE DEBEN CONOCER EL 
INDICADOR

ANUAL

En el periodo de estudio , el 0% de accidentes de 
trabajo fueron mortales

ACCIONES Y SEGUIMIENTO

*Seguimiento registro analisis estadistico de Accidentalidad

PERIOCIDAD DEL REPORTE LÍMITE DE CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE DE LA 

EMISIÓN
RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO

TENDENCIA INTERPRETACIÓN MÉTODO DE CÁLCULO UNIDAD DE MEDIDA

En el año, el X% de accidentes de trabajo 
fueron mortales

(Número de accidentes de trabajo mortales 
que se presentaron en el año / Total de 

accidentes de trabajo que se presentaron 
en el año ) * 100

PORCENTAJEDESCENDENTE

PERIODO EVALUADO

RESULTADO PARA ESTE PERIODO NO SE PRESENTO AT

NOMBRE DEL INDICADOR

PROPORCIÓN DE AT MORTALES
01 de noviembre al 30 de noviembre 

2023

OBJETIVO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUENTE DE INFORMACIÓN

Identificar el numero de accidentes mortales en el periodo e 
identificar los riesgos a que esta expuesta la poblacioon 
trabajadora e implementar acciones de mitigacion de la 

exposicion al riesgo.

PROPORCIÓN DE ACCIDENTES DE TRABAJO MORTALES
CÓDIGO: IND-SST-001

VERSIÓN:001

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Pág. 1 de 1
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PREVALENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL



Cumple:
 <1

En riesgo:
 ≥1

Critico:
 >1

Nro de casos 
nuevos y 

antiguos de EL.

Promedio de 
trabajadores en 

el periodo
RESULTADO

0 20 0%

01 de noviembre al 30 de 
noviembre  2023

Todos los trabajadores

MEDICIÓN DEL INDICADOR

PERIODO OBSERVACIONES ANÁLISIS DE DATOS

01 de  noviembre- 30 
noviembre 2023

Durante el periodo no se notificaron 
casos de enfermedad laboral en 

ninguno de los trabajadores.

HSEQ/COPASST/ÁREA 
TCENICA

HSE, COPASST, 
INTERVENTORIA

Profesional HSE

REPONSABLE DE LA ACCIÓN FECHA

PERSONAS QUE DEBEN CONOCER EL 
INDICADOR

ANUAL  (Res0312/19)
Informes mensuales del 

contratista

Por cada 100.000 trabajadores existen 0 casos de 
enfermedad laboral en el periodo del 01 de 
septiembre al 30 de noviembre del 2023.

ACCIONES Y SEGUIMIENTO

*Seguimiento del indicador por medio de examenes medicos 
ocupacionales
*Seguimiento mediantes los informes mensuales recepcionados 
por el contratista de obra. 

PERIOCIDAD DEL 
REPORTE

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE DE LA 

EMISIÓN
RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO

TENDENCIA INTERPRETACIÓN MÉTODO DE CÁLCULO UNIDAD DE MEDIDA

Por cada 100.000 trabajadores existen X 
casos de enfermedad laboral en el periodo 

Z

(Número de casos nuevos y antiguos 
de enfermedad laboral en el periodo 
«Z» / Promedio de trabajadores en el 

periodo «Z») * 100.000

UNIDADDESCENDENTE

PERIODO EVALUADO

RESULTADO
Reportes realizados por el contratista de obra , Relato de 
Trabajadores, historia medica autorizada para tratamiento 
administrativo

NOMBRE DEL INDICADOR

PREVALENCIA ENFERMEDAD LABORAL 
01 de noviembre al 30 de noviembre  

2023

OBJETIVO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUENTE DE INFORMACIÓN

Identificar el Número de casos de enfermedad laboral 
presentes en una población en un periodo de tiempo

PREVALENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL
CÓDIGO: IND-SST-001

VERSIÓN:001

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Pág. 1 de 1
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INCIDENCIA ENFERMEDAD LABORAL



RESPONSABLE DE LA 
EMISIÓN

Satisfactorio:
< 1 %

En riesgo:
≤2% - ≥1 %

Critico:
>2%

Talento Humano / 
Responsable de Seguridad 

y Salud en el Trabajo

MES
N. CASOS NUEVOS  

DE EL
PROMEDIO  DE 
TRABAJADORES

ENERO- DICIEMBRE 0

MEDICIÓN DEL INDICADOR

RESULTADO OBSERVACIONES ANÁLISIS DE DATOS

ACCIONES Y SEGUIMIENTO

*Revisión semestral de enfermedades laborales notificadas, con el 
COPASST

REPONSABLE DE LA ACCIÓN FECHA

Lider responsable del SGSST 2.023

PERIOCIDAD DEL REPORTE LÍMITE DE CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO
PERSONAS QUE DEBEN CONOCER EL 

INDICADOR

ANUAL SST, COPASST Todos los trabajadores

TENDENCIA INTERPRETACIÓN MÉTODO DE CÁLCULO UNIDAD DE MEDIDA

Por cada 100.000 trabajadores existen X casos nuevos 
de enfermedad laboral en el periodo Z

(Número de casos nuevos de enfermedad laboral en el periodo 
«Z» / Promedio de trabajadores en el periodo «Z») * 100.000

CANTIDADDESCENDENTE

PERIODO EVALUADO

PROCESO *PARA ESTE PERIODO NO SE PRESENTO ENFERMEDAD LABORAL 

NOMBRE DEL INDICADOR

INCIDENCIA DE ENFERMEDAD LABORAL 2023

OBJETIVO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUENTE DE INFORMACION

Medir los episodios de nuevas enfermedades y el total de casos o enfermos en la 
empresa

INCIDENCIA ENFERMEDAD LABORAL
CÓDIGO: IND-SST-001

VERSIÓN:001

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Pág. 1 de 1
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AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA 



Satisfactorio:

< 10 %

En riesgo: 

≥ 10 y ≤ 50

Critico:

> 50 %

MES

DIAS DE 

AUSENCIA 

LABORAL EN EL 

PERIODO

TOTAL  DIAS 

LABORALES 

PROGRAMADOS 

EN EL PERIODO

RESULTADO

IAG

MAYO 0 414 0,00

JUNIO 30 480 6,25

JULIO 1 576 0,17

AGOSTO 2 625 0,32

SEPTIEMBRE 15 650 2,31

OCTUBRE 14 320 4,38

NOVIEMBRE 0 600 0,00

TOTAL 62 3.665                  1,69

No se notifico ausentismo por causa medica

Todos los trabajadores

MEDICIÓN DEL INDICADOR

Área administrativa / 

Responsable de Seguridad 

y Salud en el Trabajo

Responsable de 

Seguridad y Salud en el 

Trabajo 

OBSERVACIONES ANÁLISIS DE DATOS

MENSUAL

En el mes de octubre se perdió 4.38 % de días programados de 

trabajo por incapacidad médica

En el mes de noviembre se perdió 0% de días programados de 

trabajo por incapacidad médica

En el mes de junio se perdió 6,25 % de días programados de 

trabajo por incapacidad médica

En el mes de julio se perdió 0,17 % de días programados de 

trabajo por incapacidad médica

En el mes de agosto se perdió 0,32 % de días programados de 

trabajo por incapacidad médica

En el mes de septiembre se perdió 2,31 % de días programados 

de trabajo por incapacidad médica

En el mes de mayo se perdió 0% de días programados de trabajo 

por incapacidad médica

PEDRO JAVIER ARDILA LLAMAS

(Ayudante de Obra)

Enfermedad Origen Común: IDX: Infección viral 

aguda. 

PEDRO JAVIER ARDILA LLAMAS

(Ayudante de Obra)

Enfermedad Origen Común: IDX: Infección viral 

aguda. 

No se notifico ausentismo por causa medica

AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA
CÓDIGO: IND-SST-001

VERSIÓN:002

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Pág. 1 de 1

PERIODO EVALUADO

PROCESO
*Reportes de Incapacidades.

*Registros de Ausentismos laborales emitidos por EPS

NOMBRE DEL INDICADOR

AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA
01 de noviembre al 30 de noviiembre 

2023

OBJETIVO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUENTE DE INFORMACIÓN

Identificar el tiempo perdido por diferentes causas al tiempo laboral 

programado

TENDENCIA INTERPRETACIÓN MÉTODO DE CÁLCULO UNIDAD DE MEDIDA

En el mes se perdió X% de días programados de 

trabajo por incapacidad médica

(Número de días de ausencia por incapacidad laboral o común en el 

mes / Número de días de trabajo programados en el mes ) * 100
PORCENTAJE (%)DESCENDENTE

PERIOCIDAD DEL REPORTE LÍMITE DE CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE DE LA 

EMISIÓN

RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO

PERSONAS QUE DEBEN CONOCER EL 

INDICADOR

Profesional HSE 01 de noviembre al 30 de 
noviembre 2023

* Gestión oportuna para el reintegro laboral, apoyo con IPS, 

realización examenes medicos ocupacionales ingreso

* Apoyo en procesos administrativos con EPS, radicación 

oportuna de incapacidades medicas

*Control y seguimiento vía telefonicay mensajeria  de las 

condiciones de Salud de trabajadores con incapacidades medicas 

REPONSABLE DE LA ACCIÓN FECHA

ACCIONES Y SEGUIMIENTO

PEDRO JAVIER ARDILA LLAMAS

(Ayudante de Obra)

Enfermedad Origen Común: IDX: Infección viral 

aguda. 

MIGUEL JAIMES CACERES

(Ayudante de obra)

enfermedad de origencomun: diarrea y 

gastroenteritis de presunto origen infeccioso 

PEDRO JAVIER ARDILA LLAMAS

(Ayudante de Obra)

Enfermedad Origen Común: IDX: Infección viral 

aguda. 

CARLOS SANTIAGO CHARRY: 

(Ayudante cadenero)

Enfermedad general

0,00

6,25

0,17 0,32

2,31

4,38

0,000,00
1,00
2,00
3,00
4,00
5,00
6,00
7,00

INDICE DE AUSENTISMO LABORAL POR ENFERMEDAD GENERAL

RESULTADO
IAG
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INDICE FRECUENCIA ACCIDENTALIDAD



Cumple:
 <10

En riesgo:
 ≥10 y <50

Critico:
 >50

Nro de AT
Nro de 

trabajadores
RESULTADO

1 18 5,56

0 22 0,00

1 24 4,17

0 25 0,00

0 25 0,00

0 20 0,00

0 20 0,00

#¡DIV/0!

Junio

Julio

ACCIONES Y SEGUIMIENTO

*Revisión mensual de indicadores de incidencia y prevalencia de 
accidentalidad con profesional HSEQ
*Investigación de accidente de trabajo
*Charla en manejo adecuado de herramienta manual y uso 
adecuado de EPP. 
*Socialización de lección aprendida con trabajadores
*Seguimiento suministro y uso de EPP , por medio de registros de 
entrega

REPONSABLE DE LA ACCIÓN FECHA

Profesional HSE 30/11/2023

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

dicembre

Mayo

TENDENCIA INTERPRETACIÓN MÉTODO DE CÁLCULO UNIDAD DE MEDIDA

Por cada cien (100) trabajadores que 
laboraron en el mes, se presentaron X 

accidentes de trabajo

(Número de accidentes de trabajo que 
se presentaron en el mes / Número de 

trabajadores en el mes) * 100
NUMERODESCENDENTE

PERIODO EVALUADO

RESULTADO PARA ESTE PRIODO NO SE PRESENTO ACCIDENTES LABORALES 

NOMBRE DEL INDICADOR

 FRECUENCIA DE ACCIDENTES DE TRABAJO
01 de noviembre al 30 de noviembre 

2023

OBJETIVO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUENTE DE INFORMACIÓN

Prevenir la ocurrencia de accidentes  mediante la 
aplicación de controles administrativos y operativos 

durante el desarrollo del SGSST.

INDICE FRECUENCIA ACCIDENTALIDAD
CÓDIGO: IND-SST-001

VERSIÓN:001

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Pág. 1 de 1

Hasta la fecha (31 de octubre 2023), 
no se han presentado accidentes.

Hasta la fecha (31 de noviembre 
2023), no se han presentado 

accidentes.

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se presentaron 0  accidentes de trabajo

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se presentaron 0  accidentes de trabajo

Hasta la fecha (04 de julio 2023), no se 
han presentado accidentes.

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se presentaron 0  accidentes de trabajo

Hasta la fecha (30 de septiembre 
2023), no se han presentado 

accidentes.

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se presentaron 0  accidentes de trabajo

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se presentaron 0  accidentes de trabajo

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se presentaron 0  accidentes de trabajo

Hasta la fecha (04 de julio 2023), no se 
han presentado accidentes.

1 Accidente Leve:  Golpe en rodilla 
izquierda 

1 Accidente Leve:  Cortada en Dedo 
Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se presentaron 5,56  accidentes de trabajo

PERSONAS QUE DEBEN CONOCER EL 
INDICADOR

MENSUAL Todos los trabajadores

MEDICIÓN DEL INDICADOR

PERIODO OBSERVACIONES ANÁLISIS DE DATOS

HSEQ/COPASST/ÁREA 
TCENICA

HSEQ, COPASST, 
INTERVENTORIA

PERIOCIDAD DEL 
REPORTE

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE DE LA 

EMISIÓN
RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO

0

0,2

0,4

0,6
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INDICE SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD 



Cumple:
 ≤10

En riesgo:
 ≥10 ≤50

Critico:
 ≥50

Nro dias de 
incapacidad por 

at+numero de dias 
cargados en el mes

Nro de trabajadores RESULTADO

3 18 16,67

0 22 0,00

6 24 25,00

0 25 0,00

0 25 0,00

0 20 0,00

0 20 0,00

PROMEDIO

Junio

Julio

ACCIONES Y SEGUIMIENTO

*Revisión mensual de indicadores de incidencia y prevalencia de 
accidentalidad con profesional HSEQ
*Investigación de accidente de trabajo
*Charla en manejo adecuado de herramienta manual y uso 
adecuado de EPP. 
*Socialización de lección aprendida con trabajadores
*Seguimiento suministro y uso de EPP , del trabajador accidentado

REPONSABLE DE LA ACCIÓN FECHA

Profesional HSE 30/11/2023

Agosto

Septiembre

Octubre

noviembre

Mayo

TENDENCIA INTERPRETACIÓN MÉTODO DE CÁLCULO UNIDAD DE MEDIDA

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron 
en el mes, se perdieron X días por accidente de 

trabajo

(Número de días de incapacidad por 
accidente de trabajo en el mes + 

número de días cargados en el mes / 
Número de trabajadores en el mes) * 

100

NADESCENDENTE

PERIODO EVALUADO

RESULTADO PARA ESTE PERIODO NO SE PRESENTO AT

NOMBRE DEL INDICADOR

2. SEVERIDAD ACCIDENTALIDAD
01 de noviembre al 30 de noviembre  

2023

OBJETIVO DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR FUENTE DE INFORMACIÓN

Prevenir la ocurrencia de accidentes  mediante la aplicación de 
controles administrativos y operativos durante el desarrollo del SGSST.

INDICE SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD
CÓDIGO: IND-SST-001

VERSIÓN:001

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Pág. 1 de 1

Hasta la fecha (31 de octubre 2023), no 
se han presentado accidentes.

Hasta la fecha (30 de noviembre 2023), 
no se han presentado accidentes.

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se perdieron 0 días por accidente de trabajo

Hasta la fecha (04 de septiembre 2023), 
no se han presentado accidentes.

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se perdieron 0 días por accidente de trabajo

Hasta la fecha (30 de septiembre 2023), 
no se han presentado accidentes.

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se perdieron 0 días por accidente de trabajo

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se perdieron 0 días por accidente de trabajo

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se perdieron 0 días por accidente de trabajo

Hasta la fecha (04 de julio 2023), no se 
han presentado accidentes.

1 Accidente Leve:  Golpe pierna 
derecha 

1 Accidente Leve:  Cortada en Dedo 
Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se perdieron 0 días por accidente de trabajo

Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el 
mes, se perdieron 0 días por accidente de trabajo

PERSONAS QUE DEBEN CONOCER EL 
INDICADOR

MENSUAL Todos los trabajadores

MEDICIÓN DEL INDICADOR

PERIODO OBSERVACIONES ANALISIS DE DATOS

HSEQ/COPASST/ÁREA 
TCENICA

HSEQ, COPASST, 
INTERVENTORIA

PERIOCIDAD DEL 
REPORTE

LÍMITE DE CUMPLIMIENTO
RESPONSABLE DE LA 

EMISIÓN
RESPONSABLE DEL 

SEGUIMIENTO

3

0

6

0 0 0 0
0

1

2

3

4

5

6

7
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SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD
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